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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567   
(กองการศึกษา) 

 
แผนงานการศึกษา  

แผนงานการศึกษา (กองการศึกษา) รวม 4,204,152 บาท 
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,224,940 บาท 
  1.1  งบบุคลากร รวม 1,004,940 บาท 

  1.1.1  หมวดเงินเดือน  ค่าจ้างประจำและค่าจ้างช่ัวคราว                     รวม 1,004,940 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 932,940 บาท 

      

1)  ประเภทเงินเดือนพนักงาน     จำนวน  932,940 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน 932,940 บาท 
โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้  
   (1)  นักบริหารงานการศึกษา  จำนวน 1 อัตรา  
   (2)  นักวิชาการศึกษา  จำนวน  1  อัตรา  
   (3)  เจ้าพนักงานธุรการ จำนวน  1  อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560    

4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 
ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
 (กองการศึกษา) 
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2)  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จำนวน  30,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.จ. , 
ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง) 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  
(ฉบับที่ 2) 
 (กองการศึกษา) 

   

3) ประเภทเงินประจำตำแหน่ง จำนวน  42,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนักบริหารงานศึกษาระดับต้น จำนวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538 และที่แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารบุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
 (กองการศึกษา) 
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  1.2  งบดำเนินงาน รวม 210,000 บาท 

  1.2.1  หมวดค่าตอบแทน  ค่าใช้สอยและวัสดุ   รวม 120,000 บาท 

      ค่าตอบแทน    รวม 120,000 บาท 

   

  1)ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน  
30,000  บาท  ดังนี้ 
   -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
      1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
       2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง 
การดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
       3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 
กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2558 
       4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
  
(กองการศึกษา) 
   
2)ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จำนวน  30,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2541 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 
(กองการศึกษา) 
 
3)ประเภทเงินค่าเช่าบ้านข้าราชการ จำนวน  60,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ์เบิกได้เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่
มท.0808.2/ว7810 ลงวันที่ 18 ตุลาคม เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 5 ) พ.ศ.2565  
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      ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   
1)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่        จำนวน    30,000        บาท 
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

   

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน  10,000 บาท 
 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการอบรมสัมมนาในราชอาณาจักรของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นและพนักงานจ้าง สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการ
เดินทางไปอบรมสัมมนา  
  

 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2559 
(กองการศึกษา) 
  

   

 
(2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 20,000 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้าง ในการ
ฝึกอบรมสัมมนา และศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ  
 

- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองการศึกษา) 
 

      

 
2)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม        จำนวน   10,000     บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 
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3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วย การจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
 
 (กองการศึกษา) 

      ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 

      

 
1)  วัสดุสำนักงาน      จำนวน     10,000      บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานต่างๆ ของ อบต.หนองนาก 
(กองการศึกษา) 
 
2)  วัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน     15,000      บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ ของ อบต.หนองนาก 
(กองการศึกษา) 
 
3)  วัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน 10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ของ อบต.หนองนาก 
(กองการศึกษา) 
 
4)  วัสดุงานวิทยาศาสตร์การแพทย์    จำนวน 15,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ของ อบต.หนองนาก 
(กองการศึกษา) 
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  1.3  งบลงทุน รวม 10,000 บาท 

   

 
1)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จำนวน  10,000  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ  
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 
2556 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณ   
(กองการศึกษา) 
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2.  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,979,212 บาท 

  2.1  งบบุคลากร รวม 786,212 บาท 

   2.1.1  หมวดเงินเดือน  ค่าจ้างประจำและค่าจ้างช่ัวคราว                        รวม 786,212 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 787,212 บาท 

      

1)  ประเภทเงินเดือนพนักงาน     จำนวน   309,732   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนตำแหน่งครู จำนวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560    

4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) 
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
10) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 
2561 ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
 (กองการศึกษา) 

   

2)  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ของพนักงาน       จำนวน     15,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.จ. , 
ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง) 
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4)หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 2590 ลงวันที่ 18 เมษายน 2559 เรื่อง การดำเนินการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบแท่ง 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 
6) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ
ที่ 2) 
7) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
 (กองการศึกษา)  

   

3)  ประเภทค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง     จำนวน   402,480   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  ดังนี้ 
(1) เงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ร.ร. วัดบ้านจานเพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
และเงินเพ่ิมที่จ่ายให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา  
 (2) เงินเดือนพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป 
ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 ตำแหน่ง  
 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558    
(กองการศึกษา) 
 

   

4)  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง       จำนวน   17,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 
(1)  เงินที่จ่ายเพ่ิม (ค่าครองชีพ) พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก เพ่ือจ่ายเป็นเงินที่จ่ายเพ่ิม (ค่า
ครองชีพ) ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 อัตรา  
(2)  เงินปรับปรุงเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพ่ิมให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  5,000  บาท   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพ่ิม
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับ
ที่ 2) 
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4) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558    
 
4)  เงินวิทยฐานะ       จำนวน   42,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเงินวิทยะฐานะครู ค.ศ.2 เดือนละ 3,500 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสระบุรี เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลพนักงานครูและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 4 เมษายน 2549 
และมติ อบต.จังหวัดสระบุรี ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566    
(กองการศึกษา) 
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  2.2  งบดำเนินงาน รวม 1,165,400 บาท 

  2.2.1  หมวดค่าตอบแทน   รวม 60000 บาท 

      ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท 

   

1)ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำนวน  
30,000  บาท  ดังนี้ 
   -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
      1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
       2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง 
การดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
       3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 
กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2558 
       4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) (00110) 
2)  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2541 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549 

5) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558    
 (กองการศึกษา)  

      2.2.2  ค่าใช้สอย  รวม 427,725 บาท 

   
1)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่       จำนวน     417,725   บาท 
เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

   

(1)  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       จำนวน   16,240   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพ่ือใช้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองนาก จำนวน 35 คนๆ ละ 464 บาท เป็นเงิน 16.240 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
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ทั่วไปจากรัฐบาลเป็นเงิน 16,240 บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
4) หนงัสอืกรมการปกครองทอ้งถิน่ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว3113 ลงวนัที ่30 กนัยายน 2565 
 (กองการศึกษา)   

   

(2)  ค่าเครื่องแบบนักเรียน      จำนวน  11,375  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนเพื่อใช้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองนาก จำนวน 35 คนๆละ 325 บาท เป็นเงิน 11,375 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไปจากรัฐบาลเป็นเงิน 11,375 บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
4) หนงัสอืกรมการปกครองทอ้งถิน่ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว3113 ลงวนัที ่30 กนัยายน 2565 
(กองการศึกษา) 

   

(3)  ค่าจัดการเรียนการสอน   จำนวน  64,260  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา เช่น สื่อการเรียนการสอนต่างๆ เบาะยืดหยุ่น ดินสอ ยางลบ สมุด  
หมอน ผ้ากันเปื้อน และอ่ืน ๆ เพ่ือใช้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองนาก จำนวน 35 คนๆ ละ 1,836 บาท เป็นเงิน 64,260 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
4) หนงัสอืกรมการปกครองทอ้งถิน่ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว3113 ลงวนัที ่30 กนัยายน 2565 
 (กองการศึกษา) 

   

(4) ค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวันโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กปฐมวัย จำนวน  
308,700  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวันให้แก่เด็กอนุบาลและปฐมวัย  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองนาก จำนวน 2 ศูนย์ จำนวน 35 คน อัตราคนละ 36 บาท/วัน จำนวน 
245 วัน เป็นเงิน 308,700 บาท  
 

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว9433 ลงเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2565 
(กองการศึกษา) 
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(5)  ค่าหนังสือเรียน จำนวน  7,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือเรียนเพ่ือใช้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองนาก จำนวน 35 คนๆละ 200  บาท เป็นเงิน 7,000 บาท 
   

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
(กองการศึกษา) 
 

   

(6) ค่าอุปกรณ์การเรียน   จำนวน  10,150  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน เพ่ือใช้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองนาก จำนวน 35 คนๆละ 290 บาทเป็นเงิน 10,150 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไปจากรัฐบาลเป็นเงิน 10,150 บาท  
 

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
4) หนงัสอืกรมการปกครองทอ้งถิน่ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว3113 ลงวนัที ่30 กนัยายน 2565 
(กองการศึกษา) 

   

2)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน   10,000      บาท 
(1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์  
 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วย การจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
(กองการศึกษา) 

      2.2.3  ค่าวัสดุ รวม 582,675 บาท 

   

1)  วัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน     527,675   บาท 
1.1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองนาก เป็นเงิน 20,000 บาท  
1.2)เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ ตามโครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) โรงเรียน ให้แก่เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองนาก จำนวน 2 ศูนย์ และนักเรียน อนุบาล 1-2 และเด็ก
นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 ให้แก่โรงเรียนวัดหนองครก และโรงเรียนวัดบ้านจาน จำนวน260 คนๆละ7.51 บาท 
เป็นเวลา 260 วัน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 507,676 บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว9628 ลงเมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
(กองการศึกษา) 
  

   

2)  วัสดุสำนักงาน    จำนวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองนาก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 (กองการศึกษา) 
  

   

3)  วัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ของ อบต.หนองนาก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
 (กองการศึกษา) 
 

   

4)  วัสดุวิทยาศาสตร์ หรือการแพทย์ 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ หรือการแพทย์ ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
 (กองการศึกษา) 
  

  

2.2.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค     
  

รวม 95,000 บาท 

   ค่าสาธารณูปโภค  
รวม 95,000 บาท 

      

1)  ประเภทค่าไฟฟ้า     จำนวน    70,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลหนองนาก 
 (กองการศึกษา)  

   

2)  ประเภทค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล   จำนวน    10,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าประปา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลหนองนาก 
(กองการศึกษา) 
 

   

3)  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จำนวน    15,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการทางการสื่อสารและโทรคมนาคม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองนาก 
 (กองการศึกษา) 
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  2.3 งบลงทุน รวม 10,000  บาท 

  2.3.1  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ รวม 10,000 บาท 

   

(1)  ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       จำนวน 10,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ กล้อง CCTV เครื่องปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ  
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 
2556 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจำแนกประเภทรายจ่าย
ตามงบประมาณ   
(กองการศึกษา) 
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 2.4  งบเงินอุดหนุน รวม 1,017,600     บาท 

    2.4.1  หมวดเงินอุดหนุน 

      

1)  ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ       จำนวน    1,017,600    บาท 
(1)อุดหนุนโครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน เด็กอนุบาล1-2 และป.1-ป.6 จำนวน 1,017,600    
บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน เด็กอนุบาล 1-2 และ ป.1-ป.6 ให้แก่โรงเรียน  
วัดหนองครก จำนวน 113 คนๆ ละ 24 บาท เป็นเวลา 200 วัน  เป็นเงิน 542,400 บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน เด็กอนุบาล 1-2 และ ป.1-ป.6 ให้แก่โรงเรียน
วัดบ้านจานจำนวน 88 คนๆ ละ 27 บาท เป็นเวลา 200 วัน  เป็นเงิน 475,200 บาท  
 

- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2174 ลงวันที่ 13 เมษายน 2563 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว9433 ลงเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2565 
(กองการศึกษา) 
(กองการศึกษา)  

 
 

************************************* 
 


